
CONTRIBUTIEREGLEMENT FEDERATIE OPVANG - 2009 
 
 
1. Leden 
a. Als leden van de Federatie Opvang worden toegelaten de in Nederland gevestigde, 

rechtspersoonlijkheid bezittende instellingen, die werkzaam zijn op het terrein van de 
maatschappelijke opvang en vrouwenopvang, dan wel instellingen die naar hun aard daarmee 
vergelijkbaar zijn. 

 
b. Bij het besluit tot toelating als lid houdt het bestuur van de Federatie Opvang er rekening mee, 

of de verzoekende instelling voldoet aan vereisten van kwaliteit en continuïteit. Deze vereisten 
kunnen blijken uit het desgevraagd aan het Federatiebestuur overlegde beleidsplan/werkplan 
van de aanvragende instelling, alsmede uit het feit dat meerdere beroepskrachten bij de 
aanvragende instelling ten behoeve van de maatschappelijke opvang en/of vrouwenopvang 
zijn aangesteld. 

 Voorts is hierbij van belang dat: 
 - de aanvragende instelling beschikt over een accommodatie die voldoet aan de  

  richtlijnen inzake brandveiligheid en preventie; 
 - dat de aanvragende instelling beschikt over een verblijf- of logiesvergunning; 
 - een CAO wordt gehanteerd; 

- de aanvragende instelling beschikt over een privacyreglement en een 
klachtenregeling; 

- de aanvragende instelling beschikt over statuten waaruit de doelstelling blijkt. Een 
kopie van de statuten dient bij aanmelding meegezonden te worden.  

- de aanvragende instelling in het bezit is van een erkend kwaliteit(zorg)systeem, 
waardoor de instelling op een systematische manier invulling aan kwaliteit kan geven. 

- de aanvragende instelling medewerking verleent aan het cliëntregistratiesysteem, 
teneinde de Federatie Opvang in de gelegenheid te stellen geaggregeerde gegevens 
te verkrijgen over het werkveld van de maatschappelijke en vrouwenopvang. 

 
c. Het bestuur van de Federatie Opvang kan instellingen voor een periode van ten hoogste twee 

jaar toelaten als aspirant-lid. Na het verstrijken van deze periode dient definitief over het 
verzoek tot toelating te worden besloten. 

 Aspirant-leden zijn gehouden om aan de vastgestelde contributie te voldoen. 
 
 
2. Aanmelding 
Instellingen die lid willen worden van de Federatie Opvang, kunnen zich daartoe schriftelijk aanmelden 
bij het bestuur van de Federatie Opvang. 
Het bestuur van de Federatie Opvang beslist over de toelating als lid. 
Het bestuur stelt de aanmeldende instelling schriftelijk in kennis van het besluit tot toelating. Ingeval 
besloten worden tot niet-toelaten, wordt het besluit met redenen omkleed. 
 
 
3. Omvang contributie 
De contributie bestaat uit een vast basisbedrag per lid, dat gerelateerd is aan ‘gestaffelde’ 
formatieplaatsen.  
Uitgangspunt is de totale formatie per lidinstelling per 31 december van het voorafgaande jaar. 
De Algemene Ledenvergadering van de Federatie Opvang stelt de hoogte van de jaarlijkse contributie 
vast. 
 
 
4. Beëindiging 
Beëindiging van het lidmaatschap van de Federatie Opvang is mogelijk door: 
a. Het ophouden te bestaan van een instelling. Beëindiging gaat in per 1 januari van het nieuwe  
  kalenderjaar. 
b. Opzegging door een contribuerende instelling. 

Opzegging dient schriftelijk plaats te vinden, vóór 1 oktober van het kalenderjaar.  
De opzegging gaat in na een periode van 15 maanden, na de datum van 1 oktober. 

c. Opzegging door het bestuur van de Federatie Opvang. 



Deze opzegging vindt schriftelijk plaats onder opgave van redenen. Het niet meer voldoen aan 
de contributieverplichting is steeds een reden tot beëindiging. De verplichting tot betaling van 
achterstallige contributie blijft evenwel onverkort bestaan. 
 
 

5. Verplichting leden 
a. De leden zijn gehouden tot betaling van de jaarlijks door het bestuur van de Federatie Opvang 

vastgestelde contributie, alsmede tot het jaarlijks doen van opgave van het aantal 
formatieplaatsen per 31 december van het voorafgaande jaar. 

   
 Daarbij wordt uitgegaan van het volledige aantal formatieplaatsen van de totale instelling op 
de genoemde peildatum. 
  
Het bestuur van de instelling is verantwoordelijk voor de juistheid van de verstrekte gegevens. 
Daarnaast versterkt de instelling een door de accountant goedgekeurde jaarrekening aan het 
bestuur van de Federatie Opvang. 
 
Indien een lidinstelling zich met de grondslag benadeeld voelt of andere problemen 
ondervindt, kan bezwaar aangetekend worden bij het bestuur. Het bestuur reageert binnen 
maximaal drie maanden met een bindende uitspraak. 

 
b. Leden van de Federatie Opvang verplichten zich, op nader aan te geven wijze, tot 

medewerking aan het cliëntregistratiesysteem, teneinde de Federatie Opvang – met het oog 
op de door de Federatie Opvang te behartigen belangen van het werkveld – in de gelegenheid 
te stellen geaggregeerde anonieme gegevens te verkrijgen over het werkveld van de 
maatschappelijke opvang. 

 
c. Daarnaast wordt van de bij de Federatie Opvang aangesloten instellingen verwacht, dat zij 

gebruik maken van het Centrale Meldpunt Open Plaatsen (MOP). Het doel van het Meldpunt 
Open Plaatsen is het ten behoeve van cliënten sneller kunnen vinden van een open plaats 
binnen de maatschappelijke opvang en de vrouwenopvang. 

 
 
6. Contributie-inning 
a. Op basis van de ledenlijst worden in januari de lidinstellingen schriftelijk verzocht om het totaal 

aantal formatieplaatsen per 31 december van het voorafgaande jaar van de betreffende 
instelling aan het bureau van de Federatie Opvang door te geven. Instellingen kunnen daarbij 
hun voorkeur bekend maken voor een betaling in één keer of in drie termijnen, te weten 1 mei 
(50%), 1 augustus (25%), 1 november (25%). 
  
Uiterlijk eind januari zijn deze gegevens (formatieplaatsen en wijze van betalen) schriftelijk 
aan de Federatie Opvang doorgegeven. De Federatie Opvang zal hiertoe de instellingen 
telefonisch of per mail benaderen. 
Begin februari zullen lidinstellingen die het aantal formatieplaatsen deze gegevens nog niet 
doorgegeven hebben schriftelijk verzocht worden dat alsnog te doen. 
  
Indien eind februari dit voor een instelling nog niet bekend is, wordt vooralsnog uitgegaan van 
het aantal formatieplaatsen van het jaar daarvoor plus 10%. 
 

b. In maart bepaalt de Federatie Opvang aan de hand van de aangegeven formatieplaatsen de 
contributie per lidinstelling en maakt hiervan een factuur op. De facturen worden uiterlijk medio 
maart verzonden.  
 

c. De lidinstellingen worden geacht uiterlijk 1 mei de factuur betaalbaar te stellen. 
 

d. Vanaf 1 mei gaan de eerste herinneringen de deur uit, zo mogelijk gevolgd door een tweede 
herinnering per 1 juni. 
 

e. De lidinstellingen, van wie medio juni nog geen contributie is ontvangen, zullen van de 
directeur van de Federatie Opvang een brief ontvangen, waarin verzocht wordt om uiterlijk 1 



juli de contributie betaald te hebben. In deze brief zal worden aangegeven dat anders vanaf 1 
juli een incassoprocedure opgestart zal gaan worden. De daarvoor te maken kosten komen 
voor rekening van de lidinstelling. 
 

f. Instellingen die nog niet betaald hebben, hebben geen stemrecht op de ALV van juni. 
  

g. Zonodig wordt de incasso-procedure in de eerste week van juli in gang gezet. 
 

h. Indien de lidinstelling dan nog weigert te betalen, zal de betreffende instelling uiteindelijk door 
de Federatie Opvang geroyeerd worden. Dat zal dan in ieder geval nog in het betreffende jaar 
plaatsvinden. De contributie blijft tot datum van royement verschuldigd, en conform het 
gestelde in artikel 4b. 
 

i. Lidinstellingen zijn verplicht het jaarverslag en de goedgekeurde jaarrekening aan de 
Federatie Opvang toe te sturen. Deze worden gebruikt om de opgegeven formatie te toetsen. 
Indien gewenst kan de Federatie Opvang de instelling om meer informatie vragen. De 
instelling is verplicht om, indien mogelijk, deze informatie aan te leveren. 
  

 
7. Verplichting Federatie Opvang 
De Federatie Opvang is, conform de statutaire doelstelling, gehouden de belangen van het werkveld 
van de maatschappelijke opvang en de vrouwenopvang te behartigen. 
 
 
8. Bezwaar 
Tegen een door het bestuur van de Federatie Opvang in het kader van dit reglement genomen besluit, 
kan éénmaal bezwaar worden aangetekend. Het bezwaar dient binnen één maand na ontvangst van 
het besluit te worden ingediend. Het bestuur van de Federatie Opvang brengt het besluit op het 
bezwaarschrift schriftelijk en onder opgave van redenen ter kennis van de bezwaarmakende instelling. 
 
 


